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PERU | Ministerio

de Educacion

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE DOCENTES, ASISTENTES Y AUXILIARES EN INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS
R.M. N° 005-2018-MINEDU / R.V.M. N°005-2019-MINEDU / R.D.R. N° 248-2019-DRELM

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES - DOCENTE

ieste: | HUAYCAN ] CARRERA PROFESIONAL [ MECANICAAUTOMOTRIZ |  FECHA:
0 D PUNTAJES OBTENIDO A ORDEN D RITO
PO 0 ARGO AP DO OMBR D T SR ; . 0
A A o0 RSO ONDICIO
1| 501513117821 DOCENTE  |ARIAS RAMIREZ WALTER FELIPE 10504871 56.50 a3 85 72.80 ler Puesto
2 | cOA032492145 |  DOCENTE  |CARRERO BENDEZU JOSE LUIS *07651349 71.50 79 75 75.20 1er Puesto
3 | coaoa7492145 |  DOCENTE  [BAUTISTA TORRES ROMULO - 20083086 0.00 0 0 0.00 NO CALIFICA
4 | COA03Z492143 | DOCENTE  |TICONALARICO WILVER 80065939 66.00 65 65 65.40 2do Puesto
COA032492143 |  DOCENTE  [BRERA LEONARDO YONY VALERY 40132772 44.50 84 75 66.40 ler Puesto
6 | COA03Z492144 |  DOCENTE  |CACERES ATAVAR ALBERTO *09845617 51.00 76 85 67.80 1er Puesto
7 | COA032492146 |  DOCENTE  |DE LA SOTA CHAGUA ANDRES 20900250 62.00 78 70 70.00 ler Puesto
8 0.00
9 0.00
10 0.00
11 0.00
12 0.00
13 0.00
14 0.00
15 0.00

Nota: De acuerdo al numeral 7.2.8.3 de la R.M. N* 005-2018-DRELM, el puntaje minimo aprobatorio al término del proceso de seleccién es de cincuenta y uno (51) sobre un total de 100 puntos.
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PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE DOCENTES, ASISTENTES Y AUXILIARES EN INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS
R.M. N° 005-2018-MINEDU / R.V.M. N°005-2019-MINEDU / R.D.R.N° 248-2019-DRELM

' PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES - DOCENTE

IESTP: [ HUAYCAN | CARRERA PROFESIONAL | EMPLEABILIDAD | FECHA:  [05/03/2019

PUNTAJES OBTENIDOS
EVALUACION PUNTAJE

ORDEN DE MERITO

CODIGO DE

N :‘:'::)IT i AETRRELS Y IR EVALUACION CLASE ENTREVISTA FINAL mwvrf:(}mﬂ
CURRICULAR  MODELO PERSONAL j

1 |COAD3Z492140 DOCENTE  |ESPIRITU SAENZ EMERSON 44365675 28.00 69 70 52.80 ler Puesto
2 |COAD3Z492140 DOCENTE |MEZA TAQUIA PACLA 42109337 15.00 75 60 48.00 2do Puesto
3 |COAD3Z492140 DOCENTE |ROJAS VASQUEZ CARMEN AMPARO 05375057 21.00 65 65 47.40 3er Puesto
4 |COAD3Z492141 DOCENTE |GAMONAL CASTILLO ELMER 16170721 55.00 83 90 73.20 ler Puesto
5 |COAD3Z492142 DOCENTE |PORTILLO CONTRERAS HERNAN ALFREDO 09763209 13.00 0 0 5.20 NO CALIFICA
6 |COAD3Z492142 DOCENTE |OROSCO YAURI! LILIANA ELIZABETH 42546550 33.00 0 0 13.20 NO CALIFICA
7 0.00

8 0.00

9 0.00

10 0.00

11 0.00

12 0.00

13 0.00

14 0.00

15 0.00

Nota: De acuerdo al numeral 7.2.8.3 de la R.M. N° 005-2018-DRELM, el puntaje minimo aprobatorio al término del proceso de seleccién es de cincuenta y uno (51) sobre un total de 100 puntos.
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PERU | Ministerio

de Educacion

R.M. N° 005-2018-MINEDY  /

R.D.R. N° 248-2019-DRELM

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES - DOCENTE

|

ELECTRONICA INDUSTRIAL

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE DOCENTES, ASISTENTES Y AUXILIARES EN INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS
%.V.M. N° 065-2019-MINEDU [/

FECHA: |28/02}2019 |

IESTP: HUAYCAN CARRERA PROFESIONAL
€ODIGO DE 7 - Sl s L | ORDEN DE MERITO
POSICION “CARGO 'APELLIDOS Y NOMBRES L P:T'NTL’E ¥/o
VACANTE EVALUACION EVALUACION ENTREVISTA CONDICION
CURRICULAR CLASE MODELO PERSONAL
1 [301511114821 DOCENTE HUANACHIN TTITO JUAN ALBERTO 10172945 22.00 0 0 8.80 NO CALIFICA
2 |301511114821 - DOCENTE ~ |QUEVEDO SANCHEZ, SUSANA INELDA 41384123 35.00 67 65 53.80 ler Puesto
3 |COA03Z492127 ° DOCENTE  |SAICO OROSCO, MARIO ROLANDO 9412403 27.50 0 0 11.00 NO CALIFICA
4 |COA03Z492127 DOCENTE -~ |AGUILAR RAMOS, ANIBAL FRIS 9762044 43.00 77 80 64.00 ler Puesto
5 |501513117823 DOCENTE FLORES CARAZAS, RUBEN EDWARD 41546477 33.50 70 70 55.40 ler Puesto
6 |30151111825 DOCENTE DIONISIO VERSATEGUI PAVEL ANDRE 43093031 - 31.00 79 90 62.00 ler Puesto
7 |coao3zas2128 DOCENTE  |ORTIZ VERGARA MARTIN WILLIAM 41357443 73.00 76 75 74.60 1er Puesto
8
9
10
11
12
43 i i

14
15

Nota: De acuerdo al numeral 7§2.8.3 de la R.M. N* 005-2018-DRELM, el puntaje minimo aprobatorio al término del proceso de seleccion es de cincuenta y uno (51) sobre un total de 100 puntos.
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PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE DOCENTES, ASISTENTES Y AUXILIARES EN INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS

R.M. N°005-2018-MINEDU / R.V.M. N®005-2019-MINEDU [

R.D.R. N®248-2019-DRELM

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES - DOCENTE

IESTP: |

HUAYCAN

CODIGO DE
POSICION

VACANTE

CARGO

APELLIDOS Y NOMBRES

CARRERA PROFESIONAL

PUNTAJES OBTENIDOS

EVALUACION
CURRICULAR

EVALUACION
CLASE MODELO

[ COMPUTACION E INFORMATICA |

ENTREVISTA
PERSONAL

PUNTAJE
FINAL

FECHA: |06/03/2019

ORDEN DE MERITO
v/0
CONDICION

Nota: De acuerdo al numeral 7.2.8.3 de la R.M. N* 005-2018-DRELM, el puntaje minimo aprobatorio al término del proceso de seleccion es de cincuenta y uno (51) sobre un total de 100 puntos.
EN EL CODIGO COA032492133 |a Postulante GUERRA HILARIO, NADIR MARIELA queda en el 2do Puesto

*

*% SE ADJUDICA A LA PLAZA DE CODIGO 501513117824 A LA POSTULANTE GUERRA HILARIO, NADIR MARIELA SEGUN LA RM. N 005 - 2018, Dispesiciones Complementarias, numeral 8.5
NO EXISTE PLAZAS DESIERTA EN LA ESPECIALIDAD DE COMPUTACION E INFORMATICA
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SE ADIUDICA
1 |s01513117824 ** |DOCENTE GUERRA HILARIO, NADIR MARIELA 43791299 38.00 70.00 63.00 55.80 ler Puesto oo s IO
2 |coA032492130 DOCENTE COTILLO QUISPE, MARIA MAGDALENA 44756110 52.00 20.00 68.00 66.40 ler Puesto
3 |cOA032492131 DOCENTE TITO VALENZUELA, JOSE ENRIQUE 09764968 35.00 82.00 70.00 60.80 ler Puesto
4 DOCENTE GUERRA HILARIO, MARLON JAYME 42216438 24,00 82.00 70.00 56.40 ler Puesto
—COA032492133  *
5 DOCENTE GUERRA HILARIO NADIR MARIELA 43791299 38.00 70.00 63.00 55.80 2do Puesto
6 |coA03z492132 DOCENTE LAZARO MORALES, JOEL 41019786 32,00 70.00 70.00 54.80 ler Puesto
7 |351471111823 DOCENTE ROCA AVILA, YOVANA CONNIC 40603097 55.00 80.00 70.00 68.00 ler Puesto



de Educacion
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: @ PERU | Ministerio

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE DOCENTES, ASISTENTES Y AUXILIARES EN INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS
R.M. N°005-2018-MINEDU / R.V.M.N°005-2019-MINEDU /  R.D.R.N° 248-2019-DRELM

ACION DE RESULTADOS FINALES - DOCENTE

!
i IESTP:
: l HUAYCAN | CARRERA PROFESIONAL | ENFERMERIATECNICA | FECHA: | 07/03/2019 |
|
| = C'%Ds'l‘z%zf * PUNTAJES OBTENIDOS B i °;2:’:r35
! APELLIDOS Y NOMBRES DN i
! VACANTE il ' EVALUACION | EVALUACION | ENTREVISTA @ '*% FINAL Y/0 i)
i | CURRICULAR | CLASE MODELO | PERSONAL CONDICION
g 1 |C0A03Z492137 | Docente de Técnico Enfermeria |LINAN AGUILAR SANTOS EMETERIO 08001148 25.00 46 82 48.80 | NOCALIFICA | oismoucisnen puntafe cmtctaren 4 puntos pos na
| presentar documentaclén original en a etapa de entrevista.
2 |501513116829 | Docente de Técnico Enfermeria |VELASQUEZ HUAMAN DORIS CARMEN 04082866 37.00 81 87 s 74.29 107 PUESLO | srseew socomemonion ot ens oy st
Por presentar discapacidad acreditada, se le suma el 15% del
puntaje final obtenido: 64.6 + 9.69= 74.29
3 |CO0A03Z492136 | Docente de Técnico Enfermeria |LOCONI GARCIA JOSE MANUEL 10581475 47.50 65 86 62.20 ler Puesto | pisminucin en puntsie curricular en 15 puntos por no
presentar documentacion original en 13 etapa de entrevista.
4 |C0A037492139 | Docente de Técnico Enfermeria |RODRIGUEZ VILCA RUT MERY 45447047 43.00 52 65 51.00 ler Puesto
5 [501513116829 | Docente de Técnico Enfermeria |DAVILA OSCATEGUI JESSICA BETSY 20074065 62.50 83 80 74.20 2do Puesto
6 [301511111822 | Docente de Técnico Enfermeria |GALLOSO DAVILA MATILDE ROSA 06972020 41.50 57 86 56.60 1er PUESLO | piminucon en puntafe curiclar en 10 puntos por no
presentar documentacion original en (a etapa de entrevista.
7 |coA03z492138 | Docente de Téenico Enfermeria |[RODRIGUEZ VILCA RUT ZULMA 45448127 34.00 32 50 36.40 | NO CALIFICA| siminucisnen punte curictr en s puntes porno
. ) i presentar documentacian ariginal e la etapa de entrevista.
8 |coa032492135 | Docente de Técnico Enfermeria |DAVILA OSCATEGUI JESSICA BETSY 20074065 57.50 75 83 69.60 ler Puesto
9 0.00
10 0.00

e la R.M. N° 005-2018-DRELM, el puntaje minimo aprobatorio al término del proceso de seleccién es de cincuenta y uno (51) sobre un total de 100 puntos.
no calificados, para la adjudicacion de plazas de 9:00 a 12:00 anysito en: Jylian Arce 412 La Victoria ( DRELM )

Nota: De acuerdo al num
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