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FE DE

ERRATAS

CAS N° 062-2024-DRELM - 01 ESPECIALISTA EN GESTION EDUCATIVA EDUCATIVA Y
TERRITORIAL

Se comunica a todo el pablico en general e interesados en el Proceso CAS N° 062-2024-DRELM,

para el puesto de Especialista en Recursos Hum

anos, que se ha advertido el siguiente error material:

DICE:
Il PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS DETALLE
L. ¢ Experiencia laboral general:
EXpem’hm'a Eazm'j“ . Experiencia general no menor de cinco (05) afios en el
ara aquellos puestos donde se requiere g :
formacion técnica o universitaria se contara sector_publ.lco ylo pr.l\./ado.
desde el egreso de la formacion correspondiente. | ® Experiencia especifica:
Presentar constancia de Experiencia laboral no menor de tres (03) afios como
egresado en el expediente de postulacion, caso especialista y/o analista.
contrario se contabilizara desde la fecha indicada . . =
en el diploma de grado o ttulo, Eg(pgnenma no menor a cinco (02) afios en el sector
publico como especialista
DEBE DECIR:
I PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia Laboral

Para aquellos puestos donde se requiere
formacion técnica o universitaria se contara
desde el egreso de la formacion correspondiente.
Presentar constancia de

egresado en el expediente de postulacion, caso
contrario se contabilizara desde la fecha indicada
en el diploma de grado o titulo.

o Experiencia laboral general:
Experiencia general no menor de cinco (05) afios en el
sector publico y/o privado.

¢ Experiencia especifica:
Experiencia laboral no menor de tres (03) afios como
especialista y/o analista.
Experiencia no menor a dos (02) afios en el sector
publico como especialista
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