
 
 
 
 
 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas 

batallas de Junín y Ayacucho” 
 

FE DE ERRATAS 
 

CAS N° 062-2024-DRELM - 01 ESPECIALISTA EN GESTIÓN EDUCATIVA EDUCATIVA Y 
TERRITORIAL 

 
Se comunica a todo el público en general e interesados en el Proceso CAS N° 062-2024-DRELM, 
para el puesto de Especialista en Recursos Humanos, que se ha advertido el siguiente error material:  
 
 
 DICE: 
 
II PERFIL DEL PUESTO 
 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia Laboral 
Para aquellos puestos donde se requiere 
formación técnica o universitaria se contará 
desde el egreso de la formación correspondiente. 
Presentar constancia de 
egresado en el expediente de postulación, caso 
contrario se contabilizará desde la fecha indicada 
en el diploma de grado o título. 

• Experiencia laboral general: 
Experiencia general no menor de cinco (05) años en el 
sector público y/o privado. 

• Experiencia especifica: 
Experiencia laboral no menor de tres (03) años como 
especialista y/o analista.  
Experiencia no menor a cinco (02) años en el sector 
público como especialista 

 
 
DEBE DECIR: 
 
 
II PERFIL DEL PUESTO 
 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia Laboral 
Para aquellos puestos donde se requiere 
formación técnica o universitaria se contará 
desde el egreso de la formación correspondiente. 
Presentar constancia de 
egresado en el expediente de postulación, caso 
contrario se contabilizará desde la fecha indicada 
en el diploma de grado o título. 

• Experiencia laboral general: 
Experiencia general no menor de cinco (05) años en el 
sector público y/o privado. 

• Experiencia especifica: 
Experiencia laboral no menor de tres (03) años como 
especialista y/o analista.  
Experiencia no menor a dos (02) años en el sector 
público como especialista 

 
 
 

Lima, 09 de julio de 2024  
 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 
 


