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"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

RESULTADO FINAL

Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS
CONVOCATORIA CAS N° 018-2025-DRELM
PUESTO: (01) ASESOR/A DE DIRECCION

APELLIDOS Y NOMBRES il RESULTADO!
ROJAS DE LA TORRES MARTHA MIMI GANADOR
' EVALUACION | ENTREVISTA | PUNTAIE
a ‘N2 4
i DL AREEIDSS N EMBRES CURRICULAR | PERSONAL | TOTAL
1 06768519 ROJAS DE LA TORRE MARTHA MIMI 45 40.5 86
2 07682620 BENAVENTE NINAHUANCA FELIPE SANTIAGO 45 28* -

(*) Puntaje minimo aprobatorio para la entrevista personal: 30

(**) NSP: No se presento a la entrevista
(***) Bonificacion por Dispacidad: Postulantes que obtengan puntaje total aprobatorio en las etapas.

1. El/La candidato (a) declarado (a) GANADOR (A) debera cumplir con los lineamientos alcanzados por la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina
de Administracion de la DRELM, para la suscripcion del respectivo contrato, que se realizara en un plazo de cinco (05) dias habiles, contados a partir del dia

siguiente de la publicacion de los resultados finales.
2. Los detalles de la contratacién deberan ser coordinados con personal de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion de la Direccion

Regional de Educacion de Lima Metropolitana — DRELM al correo electrénico Seleccion.cas@drelm.gob.pe dentro del plazo sefialado.

LIMA, 26 DE FEBRERO DEL 2025

EL COMITE DE SELECCION
MARCW TUPAYACHI CARDENAS sg CARIOS NUNEZ CORDOVA
REPRE ANTE AREA USUARIA REPRESENTANTE URH



