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T
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

RESULTADO FINAL

Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS
CONVOCATORIA CAS N° 014-2025-DRELM

PUESTO: (01) APOYO ADMINISTRATIVO IESTP ARGENTINA

APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO
PALOMINO BELLIDO NILDA GANADORA
EVALUACION ENTREVISTA

N2 DNI N2 APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PERSONAL PUNTAJE FINAL
1 44432516 PALOMINO BELLIDO NILDA 40 35.5 75.5
2 42424840 PISCOCHE CUSTODIO ANGELICA JANNET (*) 38 36.5 74.5
3 71520215 CABRERA CABRERA MARIA JOSE LY 32 41 73
4 08380172 DONGO TERNERO SONIA YRIS 37 33 70
5 75340729 DELGADO MENEZ CHRISTIAN ALEXANDER 33 35 68
6 09662137 PAREDES MENDEZ RICHARD TONY 30 37.5 67.5
7 45356709 DAVILA CUELLAR DIANA DAMARIS JHOSSELINE 33 33,5 66.5
8 47885879 SANDOVAL LOPEZ ANA LUISA 32 30.5 62.5
9 74851518 CASTRO SANTISTEBAN OLINDA LORENA 37 29 -

(*) Accesitario

Puntaje minimo aprobatorio para la entrevista personal: 30

NSP: No se present6 a la entrevista

1. El/La candidato (a) declarado (a) GANADOR (A) debera cumplir con los lineamientos alcanzados por la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion de la
DRELM, para la suscripcion del respectivo contrato, que se realizara en un plazo de cinco (05) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion de los resultados
finales.

2. Los detalles de la contratacion deberan ser coordinados con personal de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion de la Direccién Regional de Educacion de
Lima Metropolitana — DRELM al correo electronico Seleccion.cas@drelm.gob.pe dentro del plazo sefialado.

LIMA, 27 DE FEBRERO DEL 2025

EL COMITE DE SELECCION

OSCAR ORLANDO QUITO CERNA GIOVANNI MURRIETA TUESTA
REPRESENTANTE AREA USUARIA REPRESENTANTE URH




