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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

RESULTADO FINAL

Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS
CONVOCATORIA CAS N° 008-2025-DRELM

PUESTO: (01) ABOGADO | (SUPLENCIA)

APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO
TEJERINA VEGAZO GLADYS EMPERATRIZ GANADOR

EVALUACION | ENTREVISTA
Ne DNI N2 APELLIDOS Y NOMBRE PUNTAIJE FINAL
0SYNO S CURRICULAR PERSONAL UNTAS

1 43984802 GONZALES ORTEGA CARLOS YENNER 41 28.5 69.5
2 42512543 MEDINA ORTIZ CARLOS 42 31.5 735
3 47242672 SALOME AQUINO MILAGROS DEL PILAR 34 26 60
4 00418567 TEJERINA VEGAZO GLADYS EMPERATRIZ 47 35 82

(*) ACCESITARIO

Puntaje minimo aprobatorio para la entrevista personal: 30

NSP: No se present6 a la entrevista

1. El/La candidato (a) declarado (a) GANADOR (A) debera cumplir con los lineamientos alcanzados por la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion de la

DRELM, para la suscripcion del respectivo contrato, que se realizara en un plazo de cinco (05) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion de los resultados
finales.

2. Los detalles de la contratacion deberan ser coordinados con personal de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion de la Direccién Regional de Educacion de
Lima Metropolitana — DRELM al correo electronico Seleccion.cas@drelm.gob.pe dentro del plazo sefialado.

LIMA, 12 DE FEBRERO DEL 2025

EL COMITE DE SELECCION

YOLANDA ANTUANETH DIAZ MONTES MERY CALDAS CUEVA
REPRESENTANTE AREA USUARIA REPRESENTANTE URH




